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Licence d’Etudes Fondamentales :
Droit en Francgais

Coordonnateur de la filiere : Pr. Raji Mohamed
Capacité d’accueil : Acces ouvert.
Objectifs :

Droit public :
= Maitriser les connaissances sur la société internationale
= Utiliser le droit de la société internationale de maniere approprié.
=  Maitriser les fondamentaux de droit public a savoir : droit administratif, droit international public et
la science politique.

Droit privé :
=  Conseiller le privé et le public en matiére de droit des affaires.
= |ntégrer la dimension juridique des actes de I'entreprise.
=  Préparer les contrats.
= Analyser la responsabilité de I'entreprise.

Débouchés :
= Administration publique, organisations et institutions nationales et internationales, professions
libérales, entreprises privées...
=  Entrepreneuriat et création d‘entreprise
=  Etudes Supérieures : Master
Conditions d’acces :
= Diplomes requis :
= Niveau : Baccalauréat toutes options ou diplome équivalent
=  Type : Toutes séries.
=  Procédures de sélection :
= Néant

Contenu pédagogique

| Semestel | Semeste2

Introduction aux sciences juridiques
Introduction au Droit Musulman

Introduction a la science politique
Introduction aux Relations Internationales
Méthodes des Sciences Juridiques et Sociales
Introduction aux sciences économiques et a la
gestion

Langues et Terminologie Juridique |

| semeste3 | Semestred

Théorie générale des obligations

Droit commercial

Théorie générale du droit constitutionnel
Droit pénal général

Organisation administrative

Droit international public

Langues et Terminologie Juridique Il

Responsabilité civile Droit des sociétés

Droit social Organisation judiciaire

Systémes constitutionnels comparés Droit de I'Homme et libertés publiques
Action administrative Droit pénal spécial

Droit budgétaire Droit fiscal

Droit de la famille Instruments de paiement et de crédit
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Option : Droit des Affaires

Droit international privé
Procédure pénale

Droit des assurances
Procédure civile

Projet de fin d’étude

Droit de la concurrence

Droit de I'entreprise en difficulté
Les contrats nommés

Droit foncier

Droit financier

Méthodologie de recherche

Option 2 : Droit Public

Semestre 5 (290h) Semestre 6 (290 H)

Histoires des idées politiques |
Grands services publics

Finance des collectivités territoriales
Droit international humanitaire
Politiques publiques

Fonction publique

Théories des organisations internationales
Droit des marchés publics

Contentieux administratif

instruments d’analyse politique

Projet de Fin d’Etude
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Licence d’Etudes Fondamentales
Economie Gestion

Coordonnateur de la filiere : Pr. TAOUFIK DAGHRI
Capacité d’accueil : Accés ouvert

Options :

Option 1 : Economie et Gestion

Option 2 : Finance et Banque

Objectifs :
= Préparer les étudiants aux métiers de I'enseignement dans le domaine des sciences économiques
et sociales et de la gestion ;
=  Permettre aux étudiants d’acquérir une bonne connaissance de I’entreprise et son environnement ;
= Former des cadres en gestion pour mieux répondre aux besoins des entreprises ;
=  Former des économistes et des gestionnaires polyvalents.
Débouchés :
= Entreprises — banques — administration publiques ou privées
=  Accéder aux études de Master
Conditions d’acces :
= Diplomes requis :
= Niveau : Baccalauréat ou diplédme reconnu équivalent
= Pré-requis pédagogiques spécifiques :
= |l s’agit d’une formation initiale.
=  Procédures de sélection :
= Néant
Contenu pédagogique

| semestrel | Semeste2

Introduction a I'économie Macroéconomie

Microéconomie 1 Microéconomie 2

Comptabilité générale 1 Comptabilité générale 2
Management 1 Management 2

Statistique descriptive Probabilités

Analyse mathématique Algébre, Mathématiques financieres

Langues et terminologie économique 1  [Langues et terminologie économique 2

T Y S

Economie monétaire et financiére 1 Economie monétaire et financiére 2
Problémes économiques et sociaux Finances publiques

Comptabilité analytique Analyse financiere

Marketing de base Comptabilité des sociétés
Echantillonnage et estimation Informatique de gestion
Introduction a I’étude de droit Droit commercial et des sociétés

Option 1 : Economie et Gestion

T semestres | semeswes

Histoire de la pensée économique Relations économiques internationales
Théorie des organisations Méthodes économétriques & Recherche
Comptabilité Nationale (1) Opérationnelle

Gestion financiére Informatique Appliquée

Gestion des ressources humaines Controéle de Gestion

Fiscalité PFE
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‘ Option 2 : Finance et Banque |

Semestre 5 (290h) } Semestre 6 (290h)

Techniques de banque et de crédit . .

L . Evaluation des entreprises
Gestion financiére . , . R .

, . Gestion de trésorerie& controéle de gestion
Marché des capitaux | , .
. . . Marché des capitaux Il

Finance internationale . .

. Gestion de portefeuille
Anglais

. PFE

Econométrie
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Licence d’Etudes Fondamentales d’Excellence
Management

Coordonnateur de la filiere : Pr. TAOUFIK DAGHRI
Capacité d’accueil : 50 étudiants.

Objectifs :
Former des gestionnaires opérationnels capable de :
= Diagnostiquer financierement une entreprise
= Analyser une situation économique
= Gérer une entreprise
=  Prendre une décision a partir de plusieurs critéres
Débouchés :
= Administration privé — entreprises
=  Accéder aux études de Master
Conditions d’acces :
= Diplomes requis :
= Niveau : Baccalauréat ou diplédme reconnu équivalent
=  Procédures de sélection :
= Etude du dossier : Mentions (minimum assez bien) et étre agé de moins de 20 ans révolus
= Test écrit

Contenu pédagogique

S semestres | semeste2 |

Introduction a I'économie Macroéconomie

Microéconomie (I) Microéconomie (l1)

Comptabilité générale (I) Comptabilité générale (II)
Management | Management |l

Statistique descriptive Probabilités

Analyse mathématique Algébre et Mathématiques Financieres

Langues et Terminologie Economique | |Langues et Terminologie Economique |l

S semesres | semesweal

Economie monétaire et financiére | Economie monétaire et financiére Il
Problémes économiques et sociaux Finances publiques

Comptabilité analytique Analyse financiere

Marketing de Base Comptabilité des sociétés
Echantillonnage et estimation Informatique de gestion
Introduction a I’étude de droit Droit commercial et des sociétés

U emestres | semestres |

Fiscalité d’entreprise

Gestion Financiere Entrepreuriat

Marketing approfondi Gouvernance

Gestion des ressources humaines Management stratégique
Informatique de gestion et recherche |Anglais

opérationnelle PFE

Droit des affaires
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Licence Professionnelle :
Entrepreneuriat et création d'entreprise

Coordonnateur de la filiére : Pr. Karima GHAZOUANI
Capacité d’accueil : 30 étudiants
Objectifs :
= Développer I'esprit d’entreprise des étudiants, en les incitant, a stimuler leur créativité et leur
esprit d’'innovation ;
= Développer chez I'’étudiant des compétences comportementales, techniques et de gestion pour
relever le défi de la création et la gestion d’une entreprise ;
= Développer le sens de |‘esprit critique, I'esprit d’initiative et 'autonomie
= |dentifier les défis a relever pour créer et diriger une entreprise prospere.

Débouchés :
= Développer I'esprit d’entreprise des étudiants, en les incitant, a stimuler leur créativité et leur
esprit d’'innovation ;
= Développer chez I'étudiant des compétences comportementales, techniques et de gestion pour
relever le défi de la création et la gestion d’une entreprise ;
= Développer le sens de l‘esprit critique, I'esprit d’initiative et 'autonomie
= |dentifier les défis a relever pour créer et diriger une entreprise prospére.

Conditions d’acces :
= Diplomes requis :
= Niveau : Bac +2 : DEUG, DEUP, DUT, BTS, DTS ou un dipléme jugé équivalent
= Type : en économie, gestion, commerce
=  Pré-requis pédagogiques spécifiques :
=  Comptabilité générale, bonne maitrise de la langue francaise (écrit, parlé)
=  Procédures de sélection :
= Etude du dossier : Moyenne générale du diplome > a 12/20, Moyenne en comptabilité et
gestion 212/20
= Test écrit : Sujet de Dissertation
= Entretien : Evaluation des connaissances en comptabilité générale et analytique, Evaluation
de la maitrise de la langue francgaise ; Projet Professionnel du candidat ; Motivation.
Les candidats(es) répondants aux criteres sus mentionnés, ayant un projet de création
d’entreprise et la volonté d’étre accompagnés dans la concrétisation effective du projet,
seront prioritaires.

Contenu pédagogique

Semestre 5 (275h) Semestre 6 (290 H)

Comprendre 'entreprise et la création
d’entreprise

Gestion financiere

Management des ressources humaines
Comptabilité des sociétés

Droit des affaires

Communication professionnelle

Marketing et action commerciale
Contréle de gestion

Business plan et création d’entreprise
stage
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Licence Professionnelle :
Métiers de la banque

Coordonnateur de la filiere : Pr. BENTHAMI ASMAE
Capacité d’accueil : 35 étudiants

Objectifs :
Le lauréat sera capable de :
= Analyser les besoins de ses clients et leur apporter une solution adaptée ;
= Conseiller ses clients, gérer leurs comptes et les aider a gérer leur patrimoine ;
= Développer son portefeuille client a travers la prospection ;
= Gérer les réclamations des clients ;
=  Gérer au mieux les risques liés aux opérations avec la clientele de particuliers et de professionnels.

Débouchés :
= Commercial ou analyste de risque dans des banques ou institutions financiéeres ;
= Professionnels au sein d’un établissement de crédit ;
= Exercer des métiers relevant du front office : chargé de clientele de particuliers, Chargé de clientéle
de professionnels, conseiller en gestion de patrimoine
= Chargé de crédit ou occuper des postes de back office.

Conditions d’acces :
= Diplomes requis :
= Niveau : DEUG, DUT, BTS, DTS ou dipléme équivalent
=  Type : Economie, Gestion ou Commerce.
=  Pré-requis pédagogiques spécifiques :
= Langue et communication, comptabilité, marketing, mathématiques, statistiques.
=  Procédures de sélection :
= Etude du dossier : Moyenne générale du dipléme > 11/20, 2 années d’études aprés le
baccalauréat, Note > 12/20 dans les matiéres suivantes : langue et/ou communication,
comptabilité générale, marketing ou action commerciale ou GRC, mathématiques et/ou
statistiques
=  Test écrit : une dissertation

Contenu pédagogique

Semestre 5 (270h) Semestre 6 (290 H)

Techniques bancaires

Techniques commerciales Gestion de patrimoine

Back office Gestion des risques bancaires
Systéme bancaire et financier Evaluation des dossiers de crédits
Droit bancaire Stage

Communication Professionnelle
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Licence Professionnelle :

Techniques et Conseil en Assurance (TCA)

Coordonnateur de la filiére : Pr. Ouchekkir Ali
Capacité d’accueil : 25 étudiants
Objectifs :

Le lauréat sera capable de :

e Acquérir des compétences professionnelles et un savoir-faire dans le domaine de I’assurance.

e  Assurer de meilleures perspectives d’insertion des lauréats dans le marché du travail.

e Répondre aux besoins du métier par une offre en formation professionnalisante de spécialistes en techniques de conseil et
d’assurance.

e Doter les institutions bancaires de profils adaptés a la pratique des activités de la bancassurance.

Débouchés :

Conseillers en assurances — chargé de clientele — téléopérateur — banc assureurs. ..

COMPETENCES A ACQUERIR :
e  Etre capable de gérer les contrats et les produits d’assurances.
e  Maitriser les techniques de vente, de négociation et de conseil des contrats et des produits d’assurance.
e  Connaitre les différents réseaux de distribution et de commercialisation des produits d’assurances.

Conditions d’accés :
MODALITES D’ADMISSION (La norme RG3 du CNPN prévoit, pour la Licence Professionnelle, que la sélection des candidats

se fait par voie de test écrit et de toute autre modalité prévue dans le descriptif de la filiére)

— Diplomes requis : La LP est ouverte aux titulaires du DEUG/DEUP en économie, DUT des EST, DTS des ISTA (gestion
ou commerce), et tous les diplomes reconnus équivalents, réussir les tests écrit et oral.

— Pré-requis pédagogiques spécifiques : Connaissances en sciences économiques et gestion

— Procédures de sélection :
O Etude du dossier : (Expliciter les critéres de sélection : mentions, nombre d’années d’études, notes des matiéres principales, etc...)
La sélection des candidats s'effectue sur étude de dossier basée sur les résultats obtenus au diplome : Notes des matiéres
principales en relation avec la formation.
xO Test écrit :
X[O Entretien :

O Autres (spécifier)
ACCES PAR PASSERELLES (Diplome(s) requis, prés-requis spécifiques, procédures, effectifs des étudiants, ...) : R.A.S

Contenu pédagogique

1 Aspects juridiques et réglementaires des opérations d’assurances
2 Economie de I'assurance
3 Les produits d’assurance et d’assistance
w
3
2 4 Communication et efficacité comportementale
(=3
o
o 5 Marketing des assurances
6 Techniques de conseils, de souscription et de gestion des contrats d’assurance
TOTAL VH SEMESTRE 5
7 Rédaction professionnelle
b 8 La vente des produits et des services financiers des assurances
;
319 Gestion de patrimoine
o
10-11ET12 Rapport de stage
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Master :
Entrepreneuriat et Ingénierie Managériale

Coordonnateur de la filiere : Pr. TAOUFIK DAGHRI
Capacité d’accueil : 40 étudiants
Objectifs :
L'objectif du Master « entrepreneuriat et ingénierie managériale » est de former des étudiants intéressés
par :
= |’aide et le conseil a la création d’activités nouvelles contribuant au développement économique
ou social d’un territoire
= |a création d’activité elle-méme (entrepreneur privé, société coopérative, etc.).
= |’expertise des projets d’'investissements liés a la création d’activités nouvelles au niveau des
établissements de financement.
=  Mener des recherches en matiére de développement et d’entrepreneuriat nécessaires aujourd’hui
a la réflexion menée par tous les acteurs sur les dynamiques de développement.

Débouchés :

= Les lauréats du master pourront valoriser un parcours original dans les cabinets de conseil et toutes
les Agences de développement ; dans les établissements de financement, les chambres de métier,
au sein des entreprises, mais aussi dans les organismes de I'économie sociale qui ont besoin de
compétences fortes en matiere de conduite de projet.

= |Is peuvent également faire valoir ce profil original en participant a des projets de création
d’entreprises.

= Laformation vise également a former des chercheurs spécialistes en matiere d’entrepreneuriat et
de l'ingénierie managériale.

Conditions d’acces :
= Diplomes requis :
= Niveau : Licence fondamentales en sciences économiques et gestion, Licence
professionnelles dans le domaine de I'’économie et de la gestion ou diplome équivalent
=  Procédures de sélection :
= Etude du dossier
= Test écrit
= Entretien

Contenu pédagogique

T emestren | semeswez

Theories de I'entrepreneuriat Management de I'innovation

Management strategique Montage de projet et création d’entreprise
Management des ressources humaines Marketing approfondi

Comptabilite approfondie Management axe sur les résultats
Methodes quantitatives Audit social

Busniss communication Informatique de gestion

Option : Management des Ressources Humaines

| semeste3 | Semestred

Management des compétences

Management du changement

Communication interne et gestion des conflits
Droit social

Méthodologie de recherche

Conférences et séminaires pratiques

Stage ou mémoire
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Option : Ingénierie Commerciale

Semestre 3 Semestre 4

Marketing et gestion commerciale
Marketing et commerce international
Négociation et techniques de vente
Droit commercial

Méthodologie de recherche
Conférences et séminaires pratiques

Stage ou mémoire
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Master :

Management Bancaire et Finance Internationale

Coordonnateur de la filiere : Pr. Khalid HAMMES

Capacité d’accueil : 40 étudiants

Objectifs :

Du fait que le Maroc projette de renforcer la bancarisation dont le taux devrait passer de 24% a 40
%, de la stratégie d’augmentation du nombre de guichet par les banques marocaines, de la nature
risquée des métiers de la banque et de la finance (Béle 1) de I'ouverture croissante de I'économie
marocaine, du développement des métiers de la finance et de la mise en place de la Casablanca
Finance City, il est clair qu’il existe un besoin en cadres de haut niveau en management bancaire et
financier capables de traiter les opérations bancaires et financieres et d’évaluer les risques.

Le Master a pour objectif de favoriser ce processus en formant des dirigeants, des conseillers, et
des consultants, polyvalents dans pour concevoir mesurer et traiter les opérations bancaires et
financieres. Il a aussi pour ambition de favoriser la recherche dans ce domaine en développant les
capacités d’analyse et de recherche des participants.

Débouchés :

Opérateur sur les marchés dérivés et sur les marchés internationaux

Analyste risques bancaires (risques crédit, marché et opérationnel

Spécialiste en évaluation et cotations d’entreprises

Gestionnaire de portefeuille

Gestionnaire de patrimoine

Spécialiste de la gestion du back-office bancaire et de la gestion actif-passif.
Les métiers :

Analyste financier

Directeur (trice) d’agence bancaire

Conseiller(e) dans une agence bancaire

Chargé(e) d’affaires en banque

Trader

Conseiller d’entreprise en matiére de stratégie de placement,

Spécialistes en marchés de capitaux, en mesure de risques et de performance d’un portefeuille ;
Evaluateurs et gestionnaires du risque crédit et des produits financiers ;
Optimisateurs de I'ingénierie financiére des opérations et montages financiers.

Conditions d’acces :

Dipléomes requis :
= Licence fondamentale en économie, gestion, banque, Monnaie-Finance, Gestion des
entreprises, Management, économétrie ou dipléme reconnu équivalent OU avoir une
Licence professionnelle en Finance ou banque ou dipléme reconnu équivalent.
Pré-requis pédagogiques spécifiques :
= Validation des modules majeurs constitués des éléments suivants :
=  Microéconomie
=  Macroéconomie
= Meéthodes quantitatives
= Economie monétaire
= Technique comptables
Procédures de sélection :
= Etude du dossier :
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olicence fondamentale récente (maximum 1 an d’ancienneté) OU avoir une Licence
professionnelle et étre classé parmi les trois premiers de la promotion si le dipléme
de Bac+2 est différent du DEUG

oNombre d’années d’études : Maximum 4 ans (entre I'année d’obtention du bac et
celle de la licence)

oAvoir le diplédme au moins avec la mention assez Bien pour les titulaires d’une
Licence fondamentale et une mention Bien pour les titulaires d’une Licence
professionnelle (les 3 années de formation).

oTest Ecrit : une dissertation

Contenu pédagogique

| semestel | Semestre2

Théorie Financiére et bancaire
Systéme d’information et moyens de
paiement

Econométrie de la finance
Comptabilité bancaire

Dynamique des marchés des capitaux Il
Séminaires-Méthodologie de recherche

| semestre3 | Semestred

Finance internationale et produits dérivés
Réglementation bancaire et financiére
Portfolio Management

Alternative and African Finance

Dynamics of capital markets

Gestion actif passif

Théorie économique contemporaine
Techniques bancaires

Analyse des données

Comptabilité approfondie et normes IFRS
Dynamique des marchés des capitaux |
Business Communication

Stage ou mémoire
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